
 ระเบียบ หนาที่ ๑ / ๗ 

ระเบียบกลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต 
บังคับใชต้ังแตวันที่  ๒๓  กุมภาพันธ  ๒๕๕๒ 

 

หมวดที่ ๑ ชื่อและวัตถุประสงค 
ขอ ๑ กลุมออมทรัพยนี้ช่ือ “กลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต” 
ขอ ๒ กลุมออมทรัพยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 
 ๒.๑ ใหมีการสะสมทรัพยรวมกัน 
        ๒.๒ นําเงินสะสมของสมาชิกมาชวยเหลือกันในรูปการกู 
        ๒.๓ จัดกองทุนสวัสดิการแกสมาชิก 
        ๒.๔ พบปะ พูดคุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ชวยเหลือกันทางความคิด กําลังทรพัยและการใชแรงงาน 
หมวดที่ ๒ สมาชิก 
ขอ ๓ ผูมีสิทธิสมัครเปนสมาชิกของกลุมคือ 
        ๓.๑ คนทํางานที่ทํางานสังกัดกับองคกรพัฒนาเอกชน 
        ๓.๒ พอ แม พี่ นอง สามี ภรรยา ลูก และญาติ ของคนทํางานในขอ ๓.๑ 
        ๓.๓ เพื่อนของคนทํางาน / นักกิจกรรม 
 ๓.๔ โครงการขององคกรพัฒนาเอกชน 
ขอ ๔  การสมัครและขั้นตอนการเปนสมาชิก 
 ๔.๑ ผูสมัครตองรู เขาใจ และยอมปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 ๔.๒ ตองมีผูรับรองซึ่งเปนสมาชิกเกา ๓ คน สมาชิกเกาหมายถึงสมาชิกที่มีอายุการเปนสมาชิกมาแลวไมต่ํา 
  กวา๑๒ เดือน 
 ๔.๓ ผูสมัครตองจายคาสมัครคนละ ๓๕ บาท พรอมกับเงินสัจจะอยางนอย  ๑  หุน  (๑๐๐ บาท) เงินคาสมัคร 
  จะถือเปนรายไดของกลุมจะไมคืนใหสมาชิก ไมวากรณีใดๆ 
        ๔.๔ ผูสมัครตองยื่นใบสมัครตามแบบฟอรมของกลุม 
 ๔.๕ กลุมฯ จะเปดรับสมาชิกใหม  ตั้งแตเดือน  มกราคม – มีนาคม  เทานั้น 
 ๔.๖ ผูสมัครจะไดเปนสมาชิกของกลุมเมื่อผานการเห็นชอบจากที่ประชุมของคณะกรรมการกลุม 
ขอ ๕ สมาชิกจะพนสมาชิกภาพเมื่อ 
        ๕.๑ ตาย 
        ๕.๒ ลาออก  ทั้งนี้ตองไดรับการอนมุัติจากที่ประชุมของคณะกรรมการกลุม   
        ๕.๓ ขาดฝากเงินสัจจะในรอบปบัญชีรวมแลว ๕ เดือน แตถามีเหตุที่จะทําใหพนจากสมาชิกภาพ  ใหอยูใน 
  ดุลยพินิจของที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเปนรายๆ ไป 
        ๕.๔ คณะกรรมการกลุมมีมติเอกฉันทใหออก 
        ๕.๕ ที่ประชุมใหญลงมติดวยเสียงอยางนอยสองในสามใหออก 
 ๕.๖ เมื่อสมาชิกตัวหลักตองพนสมาชิกภาพ  ตามขอ ๕.๑ – ขอ ๕.๕  ใหมีผลถึงสมาชิกคนอื่นๆ ที่อยูในความ 
  รับผิดชอบตองพนสมาชิกภาพดวย  ยกเวนไดมีการดําเนินการหาผูรับผิดชอบหลักขึ้นมาแทน  



 ระเบียบ หนาที่ ๒ / ๗ 
 

หมวดที่ ๓ เงินฝากสัจจะและเงินทุนหมุนเวียน  
ขอ ๖ สมาชิกทุกคนตองฝากเงินสัจจะอยางนอยเดือนละหนึ่งหุน (๑ หุนมีมูลคาหุนละ ๑๐๐ บาท) แตตองไมเกิน 
 หนึ่งในหาของหุนทั้งหมดของกลุม 
ขอ ๗  เงินทุนหมุนเวียนของกลุมฯ จะไดจาก คาสมัครสมาชิก  เงินฝากสัจจะ  เงินคาบํารุง  เงินคาปรับ  เงินบริจาค   
  เงินฝากสะสมพิเศษ   เงินรายไดอ่ืนๆ  และเงินกูยืมจากภายนอกซึ่งที่ประชุมใหญรับรอง 
ขอ ๘  กลุมสามารถรับฝากเงิน จากสมาชิก จากบุคคล หรือกลุมบุคคลที่ไมใชสมาชิกก็ได โดยมีหรือไมมีคาตอบแทน 
 เงินฝากก็ได ตามที่คณะกรรมการจะประกาศกําหนดเพื่อใชเปนโครงการพิเศษเปนคราวๆ ไป เทาที่จําเปนใน 
 การใชเงิน 
ขอ ๙ สมาชิกทุกคนตองฝาก - ผอนชําระเงินทุกประเภทภายในวันที่ ๔-๕ ของทุกเดือน ที่เจาหนาที่หรือเหรัญญิกกลุม  
 (หากวนัทําการตรงกับวันหยุดของธนาคารใหเล่ือนเปนวันถัดไป) 
ขอ ๑๐ การฝากเงินสัจจะ สามารถฝากลวงหนากี่เดือนก็ได  แตไมเกินรอบปบัญชีนั้น  โดยตองแจงใหกลุมทราบดวย  
ขอ ๑๑ กลุมจะคืนเงินสัจจะใหสมาชิกเมื่อพนจากสมาชิกภาพ  ทั้งนี้ตองไมมีพันธะใด ๆ 
ขอ ๑๒  กรณีกลุมติดตอสมาชิกไมไดเพื่อการคืนเงิน  กลุมจะนําเงินดังกลาวเขากองทุนสวัสดิการ 
ขอ ๑๓ ไมวากรณีใดๆ จะไมมีการขายหุนใหคนอื่น 
ขอ ๑๔ สมาชิกสามารถถอนหุนเงินสัจจะของตนเองไดไมเกิน ๕๐% ของวงเงินตนเอง ทั้งนี้ผูที่จะถอนหุนไดตองมีอายุ 
 สมาชิก   ๕  ป ขึ้นไปและไมมีพันธะใด ๆ กับกลุม 
หมวด ๔ การกูยืมเงิน 
ขอ ๑๕ กลุมจะมีเงินใหสมาชิกกู ๓ ประเภท คือ เงินกูฉุกเฉิน เงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษ 
ขอ ๑๖ สมาชิกที่จะกูเงินกูสามัญ,และเงินกูพิเศษตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
        ๑๖.๑ ไมขาดการฝากเงินสัจจะในรอบปบัญชี ติดตอกัน ๒ เดือน 
 ๑๖.๒ มีอายุการเปนสมาชิก ๖ เดือนขึ้นไป 
ขอ ๑๗  สมาชิกที่จะกูเงินฉุกเฉินตองมีอายุการเปนสมาชิกมาแลวอยางนอย ๖ เดือน และมียอดเงินสัจจะไมนอยกวา 
  ๖  เดือน 
ขอ ๑๘ สมาชิกสามารถกูเงินกูฉุกเฉินไดตลอดเวลา แมวาจะมีพันธะการกูเงินกูสามัญหรือเงินกูพิเศษอยางใดอยางหนึ่ง  

อยูก็ตาม แตจะกูเงินกูฉุกเฉินซ้ําซอนกันไมได 
ขอ ๑๙  เงินกูฉุกเฉิน กูไดคร้ังละไมเกิน ๓,๐๐๐ บาท  โดยไมตองเสียคาธรรมเนียมใด ๆ 
ขอ ๒๐  ผูกูเงินกูฉุกเฉินตองชําระคืนใหหมดภายใน ๓ เดือน ถาชําระไมหมดภายใน ๓ เดือน จะถูกปรับเปนจํานวนเงิน  
  ๕๐ บาท/เดือน   ของเงินที่ยังคางอยู และจะถูกลงโทษงดใหกูเปนระยะเวลาตามจํานวนที่เกินกวา ๓ เดือน 
ขอ ๒๑  เงินกูสามัญ กูไดไมเกิน ๒ เทาของเงินสัจจะสะสมของตนเอง โดยไมตองมีผูค้ําประกัน 
ขอ ๒๒ สมาชิกสามารถกูเงินกูสามัญใหสมาชิกคนอื่นได โดยผูกูใหและผูที่จะรับเงินกูจริงตองมาพูดคุยรายละเอียดตอ 
  ที่ประชุมคณะกรรมการกลุม 
ขอ ๒๓ สมาชิกที่เปนผูเยาวที่มีอายุไมถึง ๑๘ ปบริบูรณ สามารถกูเงินกูสามัญไดในวงเงินสัจจะของตนเองเทานั้น  
 



 ระเบียบ หนาที่ ๓ / ๗ 
      
ขอ ๒๔ สมาชิกที่มีพันธะการกูเงินประเภทกูสามัญ  จะไมสามารถขอกูเงินประเภทกูพิเศษแตสามารถรวมกูพิเศษได    
 โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
ขอ ๒๕ เงินกูพิเศษ กูไดไมเกิน ๒ เทาของเงินสัจจะสะสมของตนเอง รวมกับเงินสัจจะสะสมของผูรวมกู  โดยเสนอ    
   เปนโครงการตามแบบฟอรมของกลุม 
ขอ ๒๖  สมาชิกที่อยูในพันธะผูรวมกูเงินกูพิเศษ จะไมสามารถขอกูเงินพิเศษหรือรวมกูไดอีกจนกวาจะหมดพันธะใน 
  การกูนั้นๆกอน  แตสามารถที่จะกูเงินประเภทสามัญได  โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
ขอ ๒๗ สมาชิกที่อยูในพันธะผูรวมกูเงินประเภทกูพิเศษ  ประสงคที่จะถอนจากการเปนผูรวมกู  ใหอยูในดุลยพินิจของ 
 คณะกรรมการ 
ขอ ๒๘สมาชิกที่มีพันธะการกูพิเศษจะไมสามารถกูเงินสามัญได 
ขอ ๒๙ การยื่นใบกู ใหยื่นไดในระหวางวันที่ ๑๕ - ส้ินเดือนเทานั้น  โดยตองเขียนตามแบบฟอรมที่กลุมกําหนด และ 
  ใหทําสัญญาเงินกูไวลวงหนา เมื่อผานการพิจารณาอนุมัติจึงจะจายเงินใหผูกูได 
ขอ ๓๐ การชําระคืนเงินตนสําหรับเงินกูสามัญและเงินกูพิเศษใหเปนไปตามตารางและขอสัญญาที่คณะกรรมการกลุม 
  กําหนด แตไมเกิน ๖๐ เดือน 
ขอ ๓๑กลุมจะคิดคาบํารุงสําหรับเงินกูสามัญและเงินกูพิเศษในอัตรารอยละ ๙ ตอป หรือรอยละ ๗๕ สตางค ตอเดือน 
ขอ ๓๒ กรณีที่ผูกูเงินกูสามัญและเงินกูพิเศษไมสามารถสงเงินตนคืนไดทุกเดือนใหผอนผันไดไมเกิน ๖ เดือนตอการกู

หนึ่งครั้ง แตตองจายคาบํารุงทุกเดือน  หากขาดสงคาบํารุง  จะตองเสียคาปรับ  ๑๐๐  บาท/เดือน 
ขอ ๓๓ กรณีที่ผูกูสงเงินตนไมครบตามตารางที่คณะกรรมการกลุมกําหนดไมถือวาขาดสง  ไมถือวาประวัติเสีย  และ

ไมตองจายคาปรับใด ๆ   
ขอ ๓๔การกูเงินสามัญและกูพิเศษ ในครั้งหนึ่งๆ ผูกูสามารถที่จะขาดสงเงินตนไดไมเกิน ๖ คร้ัง  หากเกินกวานั้น  ทาง

กลุมจะคิดคาปรับ ๕๐ บาท/เดือน  และจะถือวาประวัติเร่ิมเสีย  และเมื่อชําระคืนหมดแลวจะถูกลงโทษงดใหกู
เปนระยะเวลาตามจํานวนที่เกินกวา  ๖ เดือน 

ขอ ๓๕ การกูเงินประเภทใดๆ ก็ตามสมาชิกจะตองชําระคืนเงินกูอยางนอย  ๒๐ % ตอป ของยอดเงินที่กู 
ขอ ๓๖ สมาชิกที่หมดพันธะสัญญาเงินกูใดๆ จะสามารถขอกูเงินไดอีก  โดยตองเวนระยะการกู  ๑ เดือน 
ขอ ๓๗ กรณีขาดสงเงินกูเกินกวาครึ่งสัญญาเงินกูหรือกรณีส้ินสุดสัญญาการชําระคืนเงินกูแตผูกูยังสงเงินคืนไมหมด 

ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการกลุมที่สามารถดําเนินการอยางหนึ่งอยางใดได 
หมวดที่ ๕ กําไรและสวัสดิการ 
ขอ ๓๘ กลุมจะมีการจัดสรรกําไรปละหนึ่งครั้ง 
ขอ ๓๙ ใหหักเงิน ๙ % จากกําไรขั้นตนของกลุมฯ เปนคาตอบแทนคณะกรรมการกลุมฯ และ หักเงิน ๑% จากกําไรขั้น 
  ตนของกลุมฯ เปนคาตอบแทนฝายตรวจสอบ กอนการจัดสรรกําไร 
ขอ ๔๐ ใหจัดสรรกําไรสุทธิออกเปน ๓ ประเภท คือ  
       ๔๐.๑   เขากองทุนสวัสดิการ     ๘๐ %  
        ๔๐.๒  เขากองทุนสํารองดําเนินงาน   ๕ %  
             ๔๐.๓  ปนผลคืนสมาชิก     ๑๕ % 



 ระเบียบ หนาที่ ๔ / ๗ 
ขอ ๔๑ คณะกรรมการกลุมจะเปนผูรับผิดชอบกองทุนดังกลาว เพื่อไมใหเกิดการเสียหาย และ
มีสิทธิอนุมัติจายไดเพื่อ 
   ประโยชนตามประเภทของกองทุนที่กําหนดไว 
 
ขอ ๔๒สมาชิกทุกคนมีสิทธิไดรับสวัสดิการจากกลุม ดังนี้ 
       ๔๒.๑ สมาชิกที่เสียชีวิตจะไดรับเงินชวยเหลือจากกลุม ๕,๐๐๐ บาท เบิกจายในหมวดคาใชจายการบริหารงาน 
  ของกลุม 
       ๔๒.๒ สมาชิกที่มีอายุสมาชิก ๑ ปขึ้นไป เบิกคารักษาพยาบาลไดในวงเงิน      ๕๐๐ บาท/ป  
      ๔๒.๓ สมาชิกที่มีอายุสมาชิก ๒ ปขึ้นไป เบิกคารักษาพยาบาลไดในวงเงิน    ๑,๐๐๐ บาท/ป  
 ๔๒.๔ สมาชิกที่มีอายุสมาชิก ๓ ปขึ้นไป เบิกคารักษาพยาบาลไดในวงเงิน    ๑,๕๐๐ บาท/ป  
            ๔๒.๕  สมาชิกที่มีอายสุมาชิก ๔ ปขึ้นไป เบิกคารักษาพยาบาลไดในวงเงิน    ๒.๐๐๐ บาท/ป  
            ๔๒.๖  สมาชิกที่มีอายุสมาชิก ๕  ปขึ้นไป เบิกคารักษาพยาบาลไดในวงเงิน    ๒,๕๐๐ บาท/ป 
 ๔๒.๗  สมาชิกที่มีอายุสมาชิก ๖ ปขึ้นไป เบิกคารักษาพยาบาลไดในวงเงิน    ๓,๐๐๐ บาท/ป 
ขอ ๔๓ คารักษาพยาบาลที่สมาชิกสามารถเบกิได หมายถึง คาใชจายทุกอยางที่เกิดจากการรักษาในสถานพยาบาลของ 
  รัฐ  เอกชน และหมอพื้นบาน รวมถึงคาเลนส  คอนเทคเลนส และอุปกรณในการชวยรักษาเฉพาะโรค ยกเวน
คา 
  ตรวจสุขภาพประจําป  คากรอบแวน  คาศัลยกรรมตกแตงที่ไมไดเกิดจากอุบัติเหตุ  คาเดินทาง  คาอาหาร  
  คาหองพักในสถานพยาบาล และคาทําบัตรผูปวย  (กรณีการตรวจสุขภาพจะตองใหหมอสั่งเพื่อตรวจเปนการ 
  เฉพาะโรค)  ทั้งนี้คารักษาพยาบาลดงักลาวนี้    จะตองมีใบเสร็จรับเงินตัวจริง และหลักฐานที่จะนํามาขอเบิกคา 
 รักษาพยาบาล  กําหนดตองเปนใบเสร็จรับเงินที่อายุไมเกิน ๓  เดือน  กรณีที่ไมมีใบเสร็จรับเงินทางกลุมให 
  เบิกไดไมเกิน  ๒๐๐  บาท สามารถทําเบิกโดยใชใบขอเบิกคารักษาพยาบาลที่กลุมจัดทําไวก็ได  
ขอ ๔๔ กรณีที่มีการรักษากับหมอพื้นบาน หากคารักษาไมเกิน ๒๐๐ บาท ทําเบิกโดยเขียนใบแทนใบเสร็จรับเงินของ 

กลุมฯ แตถาเกิน ๒๐๐ บาท ใหใชใบแทนใบเสร็จรับเงินของกลุมฯ โดยตองใหหมอพื้นบานที่ทําการรักษาให 
เปนผูกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือผูรับเงิน สวนกรณีที่ตองรักษาเองโดยไมตองพึ่งหมอ หมายถึง 

 การหาซื้อสมุนไพรหรือตํารับยาเองจะตองเขียนหนังสือรับรองเปนตํารับยาและระบุราคายาโดยประมาณในใบ 
 แทนใบเสร็จรับเงินของกลุมฯ 
หมวด ๖ การบริหารและการประชุมใหญ 
ขอ ๔๕ กลุมจะมีคณะกรรมการกลุมและฝายตรวจสอบ ซ่ึงไดรับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญโดยทั้งสองชุดมีวาระการ 
  ทํางาน ๒ ป  
ขอ ๔๖ คณะกรรมการกลุมจะตองมีตําแหนงตางๆ ดังนี้ 
        ๔๖.๑ ประธาน ทําหนาที่รับผิดชอบการดําเนินงานของกลุมใหเปนไปตามนโยบายและแนวทางของที่ประชุม 
  ใหญ 
        ๔๖.๒  รองประธาน ทําหนาที่แทนประธานในกรณีที่ประธานไมอยูหรืองานอื่นๆ ที่ที่ประชุมคณะกรรมการ 
  กลุมฯ มอบหมาย                  



 ระเบียบ หนาที่ ๕ / ๗ 
 ๔๖.๓ เลขานุการ ทําหนาที่บันทึกการประชุมประจําเดือน จัดระบบเอกสารของกลุม
ใหเปนปจจุบัน เผยแพร 
  ขอมูลไปยังสมาชิกหรืองานอื่นๆ ที่ที่ประชุมคณะกรรมการกลุมฯ มอบหมาย   
  
  ๔๖.๔ ฝายบัญชี ทําหนาที่ตรวจสอบบัญชี หรืองานอื่นๆ ที่ที่ประชุมคณะกรรมการกลุมฯ มอบหมาย   
 ๔๖.๕ ฝายสินเชื่อ ทําหนาที่ตรวจสอบการขอกู  หาขอมูลเกี่ยวกับสมาชิกที่ยื่นกู ใหความเห็นตอคณะกรรม 
  การกลุมฯ ในการพิจารณาปลอยกู หรืองานอื่นๆ ที่ที่ประชุมคณะกรรมการกลุมฯ มอบหมาย        
 ๔๖.๖ เหรัญญิก ทําหนาที่พิจารณาและอนุมัติการกูฉุกเฉิน พิจารณาและอนุมัติการเบิกคารักษาพยาบาล ตรวจ 
  สอบความถูกตองดานหลักฐานใบสําคัญรับเงิน-ใบสําคัญจายเงินประจําเดือน หรืองานอื่นๆ ที่ที่ประชุม 
  คณะกรรมการกลุมฯ มอบหมาย     
ขอ ๔๗ กรรมการกลุมฯ ที่ขาดประชุม ๓ คร้ังติดตอกัน หรือขาดการประชุม ๕ คร้ังในรอบปทํางานใหพนจากตําแหนง  
 และกรรมการกลุมฯ ที่พนจากตําแหนงจะไมไดรับคาตอบแทนสําหรับปนั้นๆ  
ขอ ๔๘ ฝายตรวจสอบ มีจํานวนอยางนอย ๓ คน ทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีการเงิน และตรวจสอบการดําเนินงานของ 
  คณะกรรมการกลุมใหเปนไปตามนโยบายและแนวทางที่ประชุมใหญ โดยตองนําเสนอผลดังกลาวใหสมาชิก 
  ไดทราบในวันประชุมใหญ   ทั้งนี้ฝายตรวจสอบที่ไดรับเลอืกตองเปนกรรมการกลุมมากอนหรือเปนสมาชิกที่ 
  มีประสบการณดานการจัดตั้งกลุม หรือกองทุนชุมชน 
ขอ ๔๙กรณีที่คณะกรรมการกลุมเห็นวาการดําเนินงานของกลุมประสบปญหาการรับ-จายเงินลาชา คณะกรรมการ 
 กลุมมีสิทธิ์แตงตั้งผูแทนประจําจังหวัดทําหนาที่แทนคณะกรรมการกลุม  โดยการประสานงานและมอบหมาย 
 งานจากคณะกรรมการกลุม ใหทําหนาที่รวบรวมเงินสงเขากลุมตามกําหนด ลงรายการฝากสัจจะและการชําระ 
 คืนเงินกูในสมุดประจําตัวสมาชิกเปนสื่อกลางระหวางกลุมออมทรัพยกับสมาชกิ 
ขอ ๕๐  ปบัญชีเร่ิมตั้งแต ๑ มกราคม – ๓๑  ธันวาคม ปถัดไป 
ขอ ๕๑  คณะกรรมการกลุมและฝายตรวจสอบ ตองจัดใหมีการประชุมใหญปละครั้ง หลังจากปดบัญชีไมเกิน ๒ เดือน 
ขอ ๕๒ การลงมติในที่ประชุมใหญ สมาชิก ๑ คน ลงมติได ๑ เสียง มติของที่ประชุมตองมีเสียงสนับสนุนเกินกึ่งหนึ่ง 
  ของที่ประชมุ 
ขอ ๕๓ กลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต ไดถูกกําหนดใหเปนกลไกการทํางานดานสวัสดิการที่ตองดูแลคนทํางาน 
             พัฒนาซึ่งมีความสัมพันธหรือเปนสมาชิกของคณะกรรมการประสานงานองคกรพัฒนาเอกชนภาคใต  
             (กป.อพช.ใต) โดยการพิจารณาและตกลงรวมกันระหวางฝายตรวจสอบ (ที่ประชุมใหญกลุมออมทรัพย 
             นักพัฒนาภาคใต เมื่อ  ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๐ มอบหมาย) กับ คณะกรรมการ กป.อพช.ใต เมื่อ วันที่ ๑๗  
             พฤศจิกายน ๒๕๕๐ ที่ สํานักงานสมาคมรักษทะเลไทย ต.พะวง อ.เมือง จ.สงขลา 
ขอ ๕๔ กําหนดใหประธานกลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต เปนกรรมการของ กป.อพช.ใต โดยตําแหนง 
หมวดที่ ๗ บทเฉพาะกาล 
ขอ ๕๕ การสงเงินเขากลุมในรายการชําระคืนเงินกู   เงินฝากสัจจะ หรือเงินใด ๆ ก็ตาม  ในพันธะที่มีกับกลุม โดยการ 
  โอนเงิน-ฝาก เขาบัญชีเงินของกลุมโดยไมไดแจงใหกลุมทราบเปนภาระสืบคนตอกลุมจะตองถูกดําเนินการ 
  ปรับเปนเงิน ๑๐๐ บาท ทันที ที่มีผูอางเปนเจาของเงินดังกลาว 



 ระเบียบ หนาที่ ๖ / ๗ 
ขอ ๕๖ กองทุนสํารองดําเนินงาน หมายถึง การนําเงินกองทุนไปใชแกไขปญหาจากการ
ดําเนินงานในรอบปเกิดจาก 
             การเสียหายทางการเงินของกลุม ซ่ึงจะเปนผลกระทบตอเงินสัจจะ เงินฝากพิเศษ และเงินกองทุนอื่นๆ 
 
 
 
 
ขอ ๕๗ กองทุนพัฒนากลุมและขบวนขององคกรพัฒนาเอกชนใต หมายถึง การนําเงินกองทุนไปใชในการพัฒนากลุม 
 และขบวนขององคกรพัฒนาเอกชนภาคใตใหเขมแข็งขึ้นรวมถึงการรณรงคตางๆดวย  ทั้งนี้ 
   ๑.) เปนงานที่เกี่ยวของกับการทํางานของ NGOs  (งานที่เสริมสรางพัฒนากลุมฯและขบวน) กลุมฯสามารถ 
         อนุมัติไดเลย 
            ๒.) ทั้งนี้องคกรที่ไมใช NGOs  พิจารณาอนุมัติไดไมเกิน ๕๐% ของเงินกองทุนพัฒนากลุมฯ  
  ๓.) ทั้งนี้การนําไปใชในงานรณรงค ตองเปนกลุมหรือเปนทีมและตองทําหนังสือมาเปนโครงการ  โดยมีกลุม 
         เปาหมายชัดเจน   
            ๔.) การอนุมัติเงินสามารถทําไดโดยคณะกรรมการกลุมและผานการเห็นชอบในความสําคัญของโครงการที่ 
         เสนอผาน  กป.อพช.ใต 
            ๕.) วงเงินการอนุมัติตอโครงการ  อนุมัติไดไมเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท ตอโครงการ  สวนโครงการที่มีความสําคัญ  ที่ 
        ตองใชเงินมากกวา ๑๐,๐๐๐ บาท  จะตองมีการรวมหารือและตัดสินใจรวมกันระหวางคณะกรรมการกลุมฯ  
        กับ กป.อพช.ใต 
ขอ ๕๘ ระเบียบวาดวยการจัดตั้งสาขา 
 ๕๘.๑ กลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใตนี้มีสาขา ช่ือ “กลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต สาขาฝงอันดามัน” 
 ๕๘.๒ การบริหารสาขา กําหนดใหมีคณะอนุกรรมการบริหารสาขา มาจากการเลือกตั้งของที่ประชุมใหญ 
                       สมาชิก สาขาฝงอันดามัน ทั้งนี้ชวงกอตั้งสาขา คณะอนุกรรมการบริหารสาขามาจากการแตงตั้งของที่  
                       ประชุมประจําป ๒๕๕๐ กป.อพช.ใต เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๕๑ ที่ จังหวัดตรัง และที่ประชุมใหญ 
                       กลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๑ ใหการเห็นชอบ  
 ๕๘.๓ คณะอนุกรรมการบริหารสาขา ตองมีการเปดบัญชีสมุดธนาคาร โดยเงื่อน ๒ ใน ๓ เบิกถอนเงิน เพื่อรับ 
                       การสงเงินจากสมาชิกและเก็บเงินคงเหลือประจําเดือน 
 ๕๘.๔ คณะอนุกรรมการบริหารสาขา ตองจัดหาอาสาสมัครอยางนอย ๑ คน ทําหนาที่ดานการจัดการ 
                       ประจําเดือน ไดแก  

- รับเอกสารการสมัครสมาชิก   
- การรับเอกสารยื่นขอกูตางๆ  
- รับเอกสารขอเบิกสวัสดิการรักษาพยาบาล  
- รับการสงเงินสัจจะ  
- รับการชําระหนี้  
- ทําบัญชีเงินสัจจะ 



 ระเบียบ หนาที่ ๗ / ๗ 
- ทําบัญชีลูกหนี้ 
- ทํารายงานสรุปรับ-จายเงิน ประจําเดือน 
- ทํารายงานบันทึกการประชุมประจําเดือนของคณะอนุกรรมการ 
- จัดระบบเอกสารใหเปนระบบและเชื่อมโยงดานเอกสารและการเงินประจําเดือนกับกลุมออม

ทรัพยนักพัฒนาภาคใต 
- บริการขอมูล/เอกสารเกี่ยวกับกลุมออมทรัพยฯ แกสมาชิก 
- อ่ืนๆ ตามการมอบหมายของคณะอนุกรรมการบริหารสาขา 

 ๕๘.๕ คณะอนุกรรมการตองจัดใหมีการประชุมเพื่อติดตามผลการดําเนินงานประจําเดือนและพิจารณาการขอกู 
                        เงิน รวมทั้งติดตามลูกหนี้  
 ๕๘.๖ คณะอนุกรรมการบริหารสาขา ตองสื่อสารและสรางความเขาใจที่ดีกับสมาชิก 
 ๕๘.๗ คณะอนุกรรมการบริหารสาขา ตองจัดใหมีการประชุมใหญสมาชิกสาขา เมื่อส้ินปบัญชี ดวย 
ขอ ๕๙ ระเบียบของกลุมออมทรัพยนักพัฒนาภาคใต ฉบับนี้ไดรับการแกไขเมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ  ๒๕๕๒  ตามมติ    
             ที่ประชุมใหญสามัญ ประจําป ๒๕๕๑  วันที่ ๒๒ กุมภาพันธ  ๒๕๕๑   
ขอ ๖๐ การใดที่ไมไดระบุไวเกี่ยวกับการเงินและการแกไขระเบียบนี้ ใหที่ประชุมใหญพิจารณา        
 
 
    

* * * * * * * * * * * * * * * * 
 


